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Лекция 1.
Взаимосвязь статистики предприятий и макроэкономической статистики. Демография предприятий.
Социально-экономическая статистика - это научная и практическая деятельность, имеющая целью получение информации об экономических, социальных и иных процессах, происходящих в стране и в мире. Полученная в результате статистического  исследования информация позволяет:

· охарактеризовать структуру национальной экономики и её изменение с течением времени,

· описать тенденции развития социально-экономических процессов (как на микро-, так и на макроэкономическом уровне) в будущем,

· сопоставить результаты функционирования экономики и цели экономического развития на основе построения целевых и контрольных показателей (в первую очередь - с точки зрения кейнсианского магического четырёхугольника, опирающегося на экономический   рост,   полную   занятость,   экономическое   равновесие   во внешнеэкономической деятельности и стабильность цен).

· оценить вклад национального хозяйства в международные социально-экономические процессы, а также место национальной экономики в мировом хозяйстве.

Экономико-статистические исследования проводятся научно-исследовательскими институтами, ведомственными статистическими органами и организациями, а также независимыми специалистами, однако преимущественная часть статистической информации формируется в системе официальной государственной статистической службы.

В системе информационных потоков статистическое управление выступает посредником между респондентом и потребителем информации. От респондентов в статистическое управление идёт поток микроданных, представленных в виде статистических показателей, увязанных в стройную систему. Эта система показателей по структуре соответствует описываемой социально-экономической системе и содержит в себе первичную статистическую информацию о состоянии, движении и эффективности функционирования экономических агентов: о наличии запасов ресурсов того или иного вида, об интенсивности потоков производства и потребления в натурально-вещественном и стоимостном выражении, о финансовых результатах производства, об отраслевых рынках, ресурсах рабочей силы и проч.

В   статистических   управлениях   первичная   статистическая   информация последовательно агрегируется с целью получения на уровне Госкомстата РФ макромодели функционирования экономики страны в виде системы национальных счетов. Таким образом, статистика предприятий как область экономической статистики, связанная с обследованием и анализом деятельности производственных единиц, является основным источником информации для макроэкономического анализа. Однако именно СНС даёт статистические определения основных экономических категорий и элементов экономического оборота, лежащие в основе статистики предприятий, а также устанавливает критерии упорядочения информации.
Поэтому в качестве субъектов экономического оборота в экономической статистике рассматриваются хозяйствующие, т.е. занимающиеся экономической деятельностью, единицы, или экономические агенты. Причём термин "экономическая деятельность" в экономической статистике означает соединение в процессе производства технологически и экономически необходимых ресурсов труда и капитала с целью получения дохода за счёт производства определённого набора продукции: товаров или услуг.

В отношении экономических агентов запрашивается информация и составляются статистические ряды, т.е. экономические агенты представляют собой статистические единицы.

Определение единиц наблюдения - следующий вопрос организации обследования, исходный пункт анализа. Проблема значима вообще, а для статистики предприятий особо, чтобы обеспечить возможность сравнения внутри страны и на международном уровне.

Предприятие определено Евростатом в виде 8 категорий. На самом общем уровне имеют значение 4 категории.

Критерий функционального деления - обозначает деление на классификационные группы, исходя из однородных или неоднородных выполняемых функций. Неоднородные - те, которые выполняют различные производственные функции (выпускают разные виды продуктов или услуг). Однородные занимаются одним видом деятельности в разрезе самого низшего уровня группировки.

Критерий местоположения предполагает выделение неоднородных, расположенных в нескольких местах, и однородных, расположенных в одном месте, производственных единиц. В одном месте или в разных местах также зависит от уровня анализа.

	местоположение
	Функцион. деятельн.
	Неоднородная 
	Однородная 

	Неоднородная
	Предприятие (в узком смысле)
	Специализированное подразделение

	Однородная
	Местная производственная единица
	Заведение 


Предприятие - производственная единица, неоднородная с точки зрения функционального деления и неоднородная с токи зрения месторасположения.

Предприятие - это наименьшая институциональная единица, занятая экономической деятельностью, которая ведёт полный набор бухгалтерских счетов и самостоятельно принимает хозяйственные решения, в т.ч. и в отношении распоряжения своими ресурсами. В соответствии с этим определением домашние хозяйства, занятые экономической деятельностью,  рассматриваются как предприятия без образования юридического лица.

Местная производственная единица (Local units) - это производственное помещение, в котором трудится хотя бы одно лицо, включая начальника или владельца. Сюда входят лица, занятые индивидуальной трудовой деятельностью в одном месте разнопрофильно. Местные производственные единицы играют все большую роль в формировании ВВП. В Германии приблизительно 25% ВВП формируется за счет местных производственных единиц. Российская официальная статистика подобных обследований не проводит. По неофициальным оценкам доля трудового вклада лиц, занятых ИТД составляет 12-15% ВВП (данные за 1996 г.), в основном это перевозки, услуги нянь, врачей, репетиторов.

Специализированные подразделения (special units)- производственные единицы, расположенные в нескольких местах.

Заведение в очень многих странах мира является основной единицей наблюдения. Остальные рассматриваются справочно.

Заведение - это предприятие или часть предприятия, которое независимо осуществляет один (или преимущественно один) вид экономической деятельности в одном месте (или из одного места) либо в пределах одного региона, для которого составляются или могут быть составлены значимые статистические данные. Заведение не является институциональной единицей, кроме случаев (например, животноводческое предприятие), когда заведение и предприятие совпадают. Причём существенно, что заведением не может считаться часть предприятия, продукция которой впоследствии полностью потребляется в производстве основных или подсобных продуктов.

В России учет ведется в разрезе предприятий и в разрезе заведений. Институциональная статистическая единица типа предприятия используется для описания всего хозяйственного оборота, включая экономические операции с доходами, расходами и инвестиционное финансирование, т.е. регистрируют стоимостные потоки в экономике. Это основная учётная единица. Преимущества предприятия, определяющие этот выбор, состоят в следующем:

1. Существуют однозначные юридические рамки определения этой единицы наблюдения.   Предприятие   как  единица  наблюдения   существует  в действительности - реальная единица - и очень удобно проводить обследования, отделять одну единицу от другой, классифицировать их и т.д.

2. В рамках предприятия осуществляются практически все экономические операции, то есть весь цикл экономического оборота оказывается представлен в рамках одной единицы наблюдения.

3. Деятельность предприятий ориентирована на чисто рыночные операции за очень редким исключением. Это позволяет получать необходимые для больших неоднородных совокупностей стоимостные показатели без дополнительного, так называемого условного счета, так как это рыночная направленность, реализация продуктов происходит на рынке в отличие от домашних хозяйств. Очень удобно оценивать объем продукции по неоднородным совокупностям с использованием соизмерителей.

Функциональные статистические единицы типа заведения и вида деятельности позволяют группировать экономические агенты по отраслям и используются для анализа экономических операций с товарами и услугами в процессе производства, потребления и капиталообразования, т.е. регистрируют натурально-вещественные потоки в экономике (при этом цены выступают лишь в качестве соизмерителей элементов описываемой неоднородной совокупности). Местные единицы используются при расчёте регионального продукта.

Таким образом, статистические органы преобразуют полученную о предприятиях индивидуальную информацию, но предоставляют потребителям информации, в полном соответствии с принципом конфиденциальности, только макроданные, относящиеся не менее чем к трём объектам наблюдения. Вообще, основные принципы организации работы органов официальной статистики в России соответствуют требованиям Евростата и Департамента статистики ООН.
Принцип легальности предполагает, во-первых, наличие правовой основы для проведения обследования (например, Закон о переписи населения в 2002 году), и, во-вторых, наличие правил, регулирующих обязательность предоставления сведений и сохранения тайны. Практическая реализация принципа легальности опирается на необходимость наличия некоторой программы для любого статистического обследования. Такая программа разрабатывается статистическими органами и определяет круг показателей или признаков, которые будут являться предметом статистического интереса. Необходимым условием легализации обследования является полная конкретизация признаков. Признак считается конкретизированным в том случае, если:
1. В каждом конкретном случае можно однозначно решить вопрос о наличии или отсутствии этого признака у респондента. Например, профессия, национальность и т.д.
2. Признак максимально соответствует описываемому теоретическому понятию. Это особенно критично при обработке информации, но не менее важно и на первоначальном этапе наблюдения.
Официальные статистические органы являются единственными легальными исследователями в области экономической статистики, поэтому только они обладают правом запрашивать информацию в обязательном порядке.
Принцип региональной децентрализации на иерархической основе, означает, что в каждом регионе есть своё статистическое управление, подчиняющееся вышестоящему статистическому управлению (на уровне РФ в целом - Госкомстату РФ) и предоставляющее ему всю агрегированную (но не первичную) информацию.
Принцип предметной централизации предполагает, что статистические органы проводят все виды работ, связанных со статистическим наблюдением и анализом, при необходимости привлекая ведомственные статистические службы и независимых исследователей.
Принцип разделения бухгалтерского учёта и статистики используется в большинстве стран с рыночной экономикой и связан с тем, что цель государственной (официальной) статистики в рыночной экономике - это выполнение функции наблюдения, а не осуществление функции контроля. Единственным исключением из этого правила является банковская система и внутренняя ведомственная статистика ЦБ, который осуществляет не только финансовую функцию (определение денежно-кредитной политики), но и контрольную (контроль за банковской системой, то есть за бухгалтерским учетом).
Описанные принципы организации статистической службы определяют структуру доступной для работы исследователей экономической информации.
С точки зрения доступности статистической информации важно также различие между структурными и текущими обследованиями, которое состоит в периодичности (актуальности) данных и степени детализации опроса.

В рыночной экономике постоянно возрастает потребность в статистической информации (как в дифференцированных структурных данных, так и в обобщённых макроэкономических показателях или перекрёстных данных). В то же время готовность респондентов предоставлять информацию постоянно снижается. В этих условиях необходима рациональная система сбора данных, обеспечивающая получение наибольшего объёма содержательной и достоверной информации с наименьшими затратами ресурсов и приемлемыми для респондентов методами.

Сказанное означает, что организация любого статистического наблюдения требует, во-первых, чёткой, однозначной конкретизации описываемых понятий, измеряемых признаков или показателей. Во-вторых, в качестве источников информации необходимо привлекать не только данные текущих сплошных обследований на базе статистической отчётности предприятий и организаций, но и результаты выборочных обследований на базе вторичной статистики или на базе специально организованных микроцензов. С этой целью в рамках Государственной программы проводится унификация показателей, категорий и классификаций форм бухгалтерской отчётности, государственного бюджета и платёжного баланса в соответствии с требованиями СНС. Статистическая отчётность предприятий также корректируется с учётом требований построения национальных счетов. Это касается всех отраслевых статистик, включая статистику туризма - бурно развивающейся отрасли российского хозяйства.
 В-третьих, для получения адекватной и упорядоченной информации необходимо выделить более однородные группы описываемых единиц в составе менее однородной общей   совокупности.   При   этом   для   обеспечения   сопоставимости   и дифференцированности данных классификации подлежат согласованию между статистическими службами и потребителями информации и гармонизируются на международном уровне.

Экономические классификации - это специфический метод анализа экономической статистики. Классификации представляют собой взаимоувязанные иерархические построения понятий. При этом каждая исследуемая статистическая единица может быть отнесена к одной и только одной классификационной группе (условие однозначной функции), а классификационные позиции (поля значений) должны образовывать номинальную шкалу. Методологически важен и содержательный критерий: классификационный признак и глубина деления должны соответствовать назначению классификации, позиции должны быть конкретны и обеспечивать возможность увязки с другими классификациями ("переходный ключ").

Российский национальный классификатор отраслей позволяет проводить классификацию экономических агентов по отраслям в соответствии с Международной стандартной классификацией всех видов экономической деятельности. Единицей классификации является заведение. Основные классификационные признаки на первом уровне классификации (по 17 разделам, или основным категориям) - способ организации экономической деятельности и метод его статистического описания. На втором и третьем уровне классификации (по 60 разделам и 159 группам) учитываются:

а) характер производимых товаров и услуг (физический состав; этап производства;

удовлетворяемые потребности);

б) вид использования продукции;

в) вид сырья, обработки и технологии производства.

На четвёртом уровне классификации (по 292 классам) группировка проводится с учётом двух условий:

а) основная часть продукции производящих единиц представляет собой характеризующие данный класс товары и услуги; критерий - коэффициент специализации отрасли, рассчитанный по валовому выпуску;
б) производящие единицы выпускают основную часть характеризующих данный класс товаров и услуг по экономике в целом; критерий - коэффициент охвата, рассчитанный по валовому выпуску.

Порядок расположения разделов, подразделов, групп и классов имеет объективные экономические обоснования; первоочередное положение принадлежит видам деятельности, направленным на получение продуктов питания, отрасли вторичного производства размещаются после отраслей, связанных с первичным производством, производство услуг после производства товаров и т.п. Разделы классификации в качестве основных категорий обозначены заглавными буквами латинского алфавита, на следующих уровнях каждая отрасль обозначается десятичным кодом соответствующей длины.

Классификаторы отраслей позволяют составлять регистры всех типов производственных единиц, исходя из профиля основной деятельности.
Основная деятельность - это комплекс технологических и торговых операций производственной единицы, направленных на производство продукта, который составляет больше 50% выпуска (если номенклатура содержит менее 10 позиций) или его преобладающую часть. То есть критерием для выделения основного продукта является коэффициент специализации - по существу показатель структуры выпуска, рассчитываемый как доля стоимости определённого выпускаемого продукта в общей стоимости. Приоритет должны отдавать натурально-вещественным, а не стоимостным показателям. При оценке коэффициента специализации по продуктам, сильно различающимся в цене, оценка проводится по объёму трудовых, а не стоимостных затрат, более адекватно в этом случае характеризующих, чем предприятие занимается.
Комплекс прочие самостоятельных (с точки зрения номенклатуры выпуска) технологических и торговых операций представляет собой вспомогательную деятельность. Технологические и торговые операции, поддерживающие основную и вспомогательную деятельность, составляют подсобную деятельность.

В качестве объектов экономического оборота экономическая статистика рассматривает продукты, услуги, денежные средства, активы, пассивы или любые другие носители стоимости.
Для выделения однородных групп товаров, услуг и непроизведённых активов в российской СНС используется Классификация основных продуктов (КОП), которая соответствует Международной центральной классификации продуктов и даёт основу для международной сопоставимости различных статистических данных о товарах, услугах и активах, включая новые услуги и пакеты услуг (как финансовые услуги, компьютерные услуги, услуги консультативного характера и пр.). Единицей классификации КОП является вид продукта, по которому совершаются или могут совершаться экономические операции, или которые накапливаются в виде запасов. Классификации подлежат все произведённые (как транспортабельные, так и нетранспортабельные) товары и услуги и непроизведённые активы, включая землю и активы, возникшие в результате заключения юридических контрактов (патенты, торговые знаки, авторское право и т.п.). В основе построения КОП лежат классификационные признаки, заимствованные из МСОК, а также Международной стандартной торговой классификации (МСТК) в части группировки по физическим признакам и внутренней природе транспортабельных продуктов. Кроме того, система классификации и кодирования КОП увязана с Гармонизированной системой описания и кодирования товаров Совета таможенного сотрудничества (ГС). Подклассы КОП имеют ссылки на отрасль МСОК. Перегруппировав КОП в соответствии соссылками на отрасль, можно найти основные товары и услуги, которые являются продуктами какой-либо конкретной отрасли, что имеет практическое значение, например при расчётах межотраслевого баланса.

В КОП выделяются 10 секций, 69 разделов, 293 группы, 1050 классов и 1811 подклассов. Пирамидальная система кодов основана на десятичной системе. Каждый уровень  классификации  подразделяется  на  9  групп.  Если  по  какой-либо классификационной группе отсутствует разбиение категорий на более низких уровнях классификации, то на месте знака этого более низкого уровня ставится 0.

Товары, услуги и активы, которые можно отнести к двум и более классификационным группам КОП, включаются в ту из них, где содержится их более конкретное описание. Товары, услуги и активы, которые нельзя по общим критериям отнести ни к одной из классификационных групп, включаются в ту из них, где объединены наиболее сходные с ними продукты. Проблема отнесения сложных комбинаций товаров, услуг и активов решается по принадлежности их основного (по добавленной стоимости) компонента в соответствии с общими критериями.

Для расчёта регионального продукта важна региональная группировка данных. В РФ проводятся расчёты регионального продукта в разрезе 89 субъектов федерации, а также по экономическим районам (неадминистративным территориальным единицам). Точность их разграничения связана с выделением "местных единиц" и определяет информативность результатов статистического анализа с точки зрения региональной политики.

Регистры всех видов составляются в номинальной шкале и обеспечивают базы отбора для организации статистического обследования (как сплошного, так и выборочного), гарантируя однозначную идентификацию. Предполагается, что, заявив некоторый признак или группу признаков объекта, можно обнаружить единственный объект, зарегистрированный под определённым номером, или кодом.

Российские регистры в соответствии с национальным подходом к организации статистической системы выделяют:

• хозяйственная отрасль - по виду основной деятельности;

• чистая отрасль - группа производственных единиц, которые закреплены   по   функциональному   признаку   (реально занимаются  одним  и  тем  же  видом  деятельности), статистическая единица - заведение;

• цензовая отрасль - по размеру, численности персонала предприятий. Самая крупная группировка - мелкие и крупные предприятия. На самом деле разбивка как в вариационном ряду: до 50, 50-100, и т.д.

В самом общем смысле можно сказать, что в статистике предприятий основное внимание   уделяется   «демографии»   производственных   единиц,   анализу  их конкурентоспособности, а также статистическому анализу структуры национального производства на основе характеристик вклада различных групп предприятий в общий объём результирующих показателей.

В статистике предприятий могут применяться сплошные и выборочные обследования структурные обследования, а также статистическая отчётность. Основные темы статистики предприятий.
1. Демография предприятий:

· исследование основания, ликвидации предприятий, для российской экономики -приватизации предприятий - наиболее разработанная и наиболее давно ведущаяся часть статистики (в развитых европейских странах статистика ведется с начала века);

· проблемы слияния, разукрупнения, выделения видов деятельности, смещение с одного вида деятельности к другому (основной вид деятельности изменился, а отраслевая принадлежность прежняя);

· структурный анализ производства. Отраслевая структура в разрезе чистых, хозяйственных и цензовых отраслей;

· анализ дифференциации и концентрации, их степени и географических форм -это направление возникло в США в 50-е годы, когда процессы концентрации производства стали играть весьма существенную роль в экономических циклах.

2. Распределение рабочей силы и рабочего времени.

3. Распределение активов (в контексте имущества). Исследование показателей национального имущества (основной, оборотный капитал)

4. Балансовая статистика и статистика факторной стоимости.

5. Региональный анализ. Исследование структуры происхождения продукта в региональном разрезе.

Круг регистрируемых в статистике предприятий показателей
При проведении статистической обработки собранных первичных данных применяются все методы общей теории статистики, однако особое внимание следует обратить на возможности и границы применения экономических индексов.

На основе этих абсолютных показателей исчисляются индивидуальные и общие индексы, динамические и территориальные. Именно эти индексы используют в качестве показателя конъюнктуры.

Индекс - относительная величина, позволяющая сопоставление индексируемого показателя на базисном уровне и на уровне сравнения.

На базе индексов получают дополнительные показатели конъюнктуры, которые учитывают, например, валовую активность на фондовом рынке и т.д.

Вся статистическая служба организована для удовлетворения информационной потребности, составления СНС и конъюнктурного анализа.
Лекция 2.
Агрегатная форма индекса является основной, но не единственной для неоднородной совокупности. В тех случаях, когда исследователь не располагает о исходных значениях показателей, а располагает только данными о динамике показателей.
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  - общий индекс (???)
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Для получения индекса тождественного индексу Пааше мы должны использовать среднюю гармоническую взвешенную.
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В том случае если вопрос об однородности совокупности мы решаем положительно, т.е. если мы из содержательных соображений считаем,  что мы может объединить элементы, измеряя их в натуральных единицах.  Это означает, что мы можем рассчитать среднее значение для качественной величины. Для качественных показателей допускается расчет среднего значения:
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Ip  - индекс переменного состава, который обычно подразделяют на:

Индекс  структурных сдвигов характеризует каким образом изменение структуры совокупности повлияло на изменение средней величины показателя

Индекс фиксированного состава характеризует, каким образом изменение индивидуальных значений повлияло на изменение индексируемого показателя.
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Абсолютное изменение средней цены может быть оценено на основе индекса структурных сдвигов.
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Статистика персонала предприятия.

1. Персонал предприятия – совокупность работников, состоящих с этим предприятием в отношениях договора найма. Для крупных и средних предприятий актуально разделение персонала по видам производств: персонал основного, вспомогательного и подсобного производства.  Основная часть показателей, характеризующих персонал, регистрируется толька для персонала основного производства.  С точки зрения квалификации, группы персонала делят на 4 класса:

2. Рабочие. Определяются по единой тарифной сетке. До 7 разряда – рабочие и лица не имеющие квалификацию. 

3. Служащие – если, технические знания не нужны, то их относят к служащим

4. Специалисты – квалифицированные работники, для которых выполнение должностных обязанностей которых связано с применением технических знаний

5. Руководители – относятся квалифицированные работники, которые несут личную ответственность за результаты работы предприятия в целом.

Агрегирование информации, полученной от предприятий о сост. персонала,  проводится на основе международного стандартного классификатора профессий и занятий, который соответствует отраслевому классификатору. Классификатор предполагает различные  профессии для разных уровней квалификации.

1. Вся отчетность по персоналу предприятия может быть разделена на 3 группы:

1.1 Показатели состояния персонала:

1.2 Показатели численности персонала: общая численность. Это показатели запаса, т.е. определяются на определенную дату. Численность работников в выходные дни приравнивается к показателю численности в последний рабочий день. Осн. показатели: среднесписочная численность, среднеявочная численность, средняя численность фактически работающего персонала.

2. 1.2
Показатели наличие рабочего времени: человеко-день, человеко-час. Календарный фонд рабочего дня – показывает каким объемом трудовых ресурсов обладает предприятие, если бы все работники, находящиеся в списке отработали бы все дня календарного периода. Табельный фонд рабочего дня – из предыдущего вычитаются все выходные и праздничные дни. Если из т.ф. вычесть очередные отпуска, то мы получим максимальный располагаемый фонд рабочего времени, который соответствует ТК. Фактическое время – представляет собой фактически отработанное время всеми работниками. Отношение фактического фонда дает характеристику использования рабочего времени на предприятии. На их базе вычисляют производительность труда. Практическое значение имеют показатели оборота (нанятых, уволенных и т.д.).

3. Показатели движения персонала

4. Показатели, характеризующие эффективность использования
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